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НЕТІШИНСЬКА МІСЬКА РАДА

ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
ПОСТІЙНА КОМІСІЯ НЕТІШИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

З ПИТАНЬ ПЛАНУВАННЯ БЮДЖЕТУ, ФІНАНСІВ, РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМНИЦТВА, СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМКУ, ІНВЕСТИЦІЙ, РЕГУЛЯТОРНОЇ ПОЛІТИКИ, КОМУНАЛЬНОГО МАЙНА ТА КОМУНАЛЬНОГО ГОСПОДАРСТВА 
ПРОТОКОЛ 
засідання постійної комісії Нетішинської міської ради

з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
від 08 грудня 2020 року № 1

На засіданні присутні члени комісії:

1.Микола Панащенко    
- голова постійної комісії міської ради  з питань 

планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
2.Богдан Шмигельський  
- заступник голови постійної комісії міської ради  з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
3.Зоя Машук          
 - секретар постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
4.Світлана Абрамів        - член постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
5. Наталія Коваль          - член постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
6. Анатолій Олійник     - член постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
7. Олександр Шелест     - член постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
8. Катерина Янович      - член постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
Запрошені та присутні на засіданні комісії:
1. Сергій Бобін, директор КП НМР «Комфорт»

2. Ольга Бобіна, начальник управління освіти виконавчого комітету міської ради, депутат міської ради

3. Михайло Брожик, директор КП НМР «Торговий Центр», депутат міської ради

4. Людмила Вдовіченко, начальник відділу з питань цивільного захисту населення виконавчого комітету міської ради

5. Ольга Єрикалова, начальник КП НМР «ЖКО»

6. Антоніна Карназей, начальник служби у справах дітей виконавчого комітету міської ради 

7. Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «Агенція місцевого розвитку»

8.      Лариса Клочай, директор КНП НМР «Центр ПМСД» 
9. Віктор Кондрацький, директор  КП НМР «Благоустрій»
10. Олег Косік, директор Фонду комунального майна м. Нетішин
11. Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради
12. Оксана Латишева, заступник міського голови

13. Василь Мисько, заступник міського голови

14. Іван Михасик, начальник управління культури виконавчого комітету міської ради

15.  Валентина Парахіна, заступник директора з економічних питань КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин»
16.  Ярослав Петрук, начальник Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
17. Іван Романюк, секретар міської ради

18. Любов Рябчук, начальник відділу молоді та спорту виконавчого комітету міської ради
19. Марія Самохіна, начальник Управління Державної казначейської служби України у м. Нетішині 
20. Валентина Склярук, начальник управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради.

21. Олена Хоменко, перший заступник міського голови

ПОРЯДОК ДЕННИЙ
Про розгляд питань, які включені до проєкту порядку денного третьої сесії Нетішинської міської ради VІІІ скликання, станом на              11 грудня 2020 року.

СЛУХАЛИ:
Миколу Панащенка, голову комісії, який познайомив присутніх з членами комісії, а також, оскільки засідання комісії є правомочним, вніс пропозицію розпочати засідання комісії та розглянути першими питання, які мають  бути включені до порядку денного роботи комісії і стосуються організації її роботи, а саме: обрання заступника голови постійної комісії та секретаря постійної комісії. 
Про обрання заступника голови постійної комісії з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства.
СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запропонував обговорити кандидатуру Богдана Шмигельського на посаду заступника голови комісії та проголосувати.

ВИСТУПИЛИ:


Богдан Шмигельський, член комісії, який коротко розповів про себе, де і ким працює і надав особисту згоду займати посаду заступника голови комісії.
Інших кандидатур не запропоновано. 

ГОЛОСУВАННЯ:

За 


- 7 (сім)
Проти

- немає
Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ:  Обрати Богдана Шмигельського заступником голови постійної комісії  з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства».
Про обрання секретаря постійної комісії з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства.
СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запропонував обговорити кандидатуру Зої Машук на посаду секретаря комісії та проголосувати.

ВИСТУПИЛИ:


Зоя Машук, член комісії, яка коротко розповіла про себе, де і ким працює і надала особисту згоду займати посаду секретаря комісії.
Інших кандидатур не запропоновано. 

ГОЛОСУВАННЯ:

За 


- 6 (шість)
Проти 

- немає
Пропозиція підтримана.

ВИРІШИЛИ: Обрати Зою Машук секретарем постійної комісії  з питань бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства».
Іван Романюк, секретар міської ради представив присутніх на засіданні постійної комісії керівників відділів, управлінь, підприємств та установ.

ВИСТУПИЛИ:


Наталія Коваль, член  комісії, яка зауважила, що головуючий розмовляє російською мовою, а необхідно дотримуватися регламенту де зазначено, що засідання необхідно проводити державною мовою. Також зауважила, що проєкти рішень не були оприлюднені в термін та немає роздрукованого матеріалу. Депутати можуть відриватися від роботи та хатніх справ і ночами вивчати проєкти, але ж порушуються права громадян на ознайомлення з проєктами рішень.
СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який вніс пропозицію розпочати засідання комісії та озвучив порядок денний засідання:
1. 3.Звіт про виконання бюджету Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади за січень-вересень 2020 року.
2. 10.Про внесення змін до бюджету Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади на 2020 рік.

3. 6.Про внесення змін до рішення тридцять сьомої сесії Нетішинської міської ради від   21 грудня 2017 року № 37/2070 «Про комплексну програму підтримки та розвитку житлового фонду Нетішинської міської ОТГ на         2018-2020 роки».

4. 6.Про внесення змін до рішення тридцять сьомої сесії Нетішинської міської ради від   21 грудня 2017 року № 37/2070 «Про комплексну програму підтримки та розвитку житлового фонду Нетішинської міської ОТГ на         2018-2020 роки»
5. 8.Про внесення змін до рішення двадцять третьої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 14 лютого 2017 року № 23/1202 «Про програму «Муніципальне житло Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади на 2017-2027 роки».

6. 9.Про внесення змін до рішення шістдесят п’ятої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 29 листопада 2019 року № 65/4196 «Про міську комплексну програму «Турбота» на 2020-2022 роки».

7. 15.Про програму природоохоронних заходів на території Нетішинської міської територіальної громади на 2021 рік.

8. 16.Про Цільову програму забезпечення пожежної безпеки на об’єктах усіх форм власності, розвитку інфраструктури підрозділу пожежної охорони на території Нетішинської міської територіальної громади на 2021-2025 роки.


9. 21.Про фінансовий план комунального підприємства Нетішинської міської ради «Комфорт» на 2021 рік.


11. 22.Про фінансовий план комунального підприємства Нетішинської міської ради «Агенція місцевого розвитку» на 2021 рік.

12. 23.Про фінансовий план комунального підприємства Нетішинської міської ради «Торговий центр» на 2021 рік.

13. 24.Про фінансовий план комунального некомерційного підприємства Нетішинської міської ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги» на 2021 рік.

14. 25.Про звільнення від сплати орендної плати на період впровадження карантину.

15. 26.Про внесення змін до договорів оренди індивідуально визначеного (нерухомого або іншого) майна, що належить до Нетішинської міської територіальної громади в частині збільшення строку оренди.

16. 29.Про встановлення надбавок та преміювання Нетішинського міського голови Супрунюка О.О.

Запитав чи є пропозиції та питання щодо порядку денного.
1
3.Звіт про виконання бюджету Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади за січень-вересень 2020 року.

СЛУХАЛИ: 

Валентину Кравчук, начальника фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка довела до відома, що на розгляд пропонується звіт про виконання бюджету Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади за 9 місяців 2020 року. Відповідно до бюджетного кодексу виконавчі органи щоквартально мають звітувати щодо виконання бюджету. За звітний період 2020 року обсяг доходів загального фонду доходів до бюджету міста виконано на 102,1%. В першу чергу дякуючи стабільній роботі ВП «ХАЕС» в цілому бюджет ТГ отримав 67% усіх надходжень. Це дало можливість за звітній період показники доходу виконати в такий не простий час для суб’єктів підприємницької діяльності. Враховуючи фактор COVIDу по країні не було недоотримано окремі податки, відповідно зменшились надходження від окремих суб’єктів підприємницької діяльності, але завдяки головному платнику податків було виконано та перевиконано основні показники доходів. Разом з тим суб’єкти підприємницької діяльності- юридичні особи сплачують 12% до бюджету міста, фізичні особи – 8%, бюджетна сфера майже 10%, підприємства комунальної форми власності – 3%. З державного бюджету було отримано освітню та медичну субвенцію в тих розмірах, які планувалося за цей час. Враховуючи позитивні показники і надходження до бюджету з усіх рівнів станом на 01 жовтня було не допущено заборгованості по усіх видатках, які є та фінансуються з бюджету міста. Забезпечили своєчасне фінансування захищених видатків, а також тих робіт, які зареєстровані в органах державної казначейської служби на 01 жовтня. Разом з тим були проблемні питання щодо фінансування освітньої галузі у частині отримання субвенції. Також надходження коштів з міністерства охорони здоров’я, на сьогодні НСЗУ, ставило під сумнів фінансування медичної галузі. З цієї мети було передбачено додаткові кошти у розмірі 25 млн грн. Розповідати про бюджет можна багато, звіт про виконання бюджету надісланий у всі органи, які цього вимагають, зауваження відсутні, також  був опублікований на сайті, тому пропонується підтримати звіт. Вся інформація, що стосується бюджетних коштів на сьогодні доступна. Можливо будуть пропозиції щодо формату подачі, то вони будуть враховані.
ВИСТУПИЛИ:

Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- 1 (один)

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ:   Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
2
10.Про внесення змін до бюджету Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади на 2020 рік.
СЛУХАЛИ: 

Валентину Кравчук, начальника фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка сказала, проєктом передбачається збільшення призначень на виплату заробітної плати для працівників бюджетної сфери, а також вирішення окремих проблемних питань, які надали головні розпорядники коштів бюджету міста. Озвучений проєкт рішення передбачає безпосередньо коригування, збільшення або зменшення бюджетних призначень в межах загального бюджету, без збільшення обсягу дохідного джерела. Завершення бюджетного періоду закінчується 31 грудня, всі бюджетні призначення втрачають свою силу. Розпорядники коштів проаналізували залишки своїх коштів, перевірили всі договірні умови і пропонують провести переміщення, які дозволять вирішити їхні проблеми та нагальні питання в кожній галузі, які передбачені в пояснювальній записці. Також проєкт рішення передбачає, в першу чергу зменшення видатків передбачених для                    КП «Благоустрій» на витрати на електроенергію. Цього року був завершений проєкт, кошти на який  були отримані від НЕФКО, щодо вуличного освітлення. Це дало можливість цього року зменшити видатки на оплату електроенергії в цілому на 1 млн грн. Зменшення призначень на проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських видів спорту у зв’язку з карантинними заходами на суму 212 192,00 грн. Не виконана в повному обсязі програма розвитку земельних відносин, тому зменшуються видатки на            313 400,00 грн. У бюджеті міста були сконцентровані кошти у розмірі                 2 463 800,00 грн на виплату заробітної плати пропонується зменшити зазначений ресурс на 1 313 500,00 грн і направити 50 000,000 грн для             КНП НМР «Центр ПМСД» на відшкодування вартості лікарських засобів пільговій категорії населення. Комплексна програма поетапного покращення надання допомоги населенню Нетішинської міської ОТГ та розвитку галузі охорони здоров'я на 2017-2020 роки. Для КНП НМР «Агенція місцевого розвитку» на проведення позачергового технічного огляду ліфтів направити       7 735,00 грн та 42 256,00 грн на проведення експертного обстеження ліфтів. Для УКБ 50 000,00 грн передбачається на капітальний ремонт частини будівлі (даху, утеплення зовнішніх огороджуючих конструкцій, блискавкозахисту) Нетішинського міського Будинку культури» по вул.Солов'євська, 178. Також спрямувати 2 165 963,00 грн на Будівництво парку у районі між вул.Набережна, вул.Будівельників та просп.Незалежності. Першочергово 21 січня 2020 року на фінансування парку було заплановано 6 719 000,00 грн, однак 03 квітня, враховуючи карантинні обмеження, були зменшені видатки на 6 500 000,00 грн і роботи не планувалися виконуватися, але враховуючи фінансовий ресурс та рішеннями сесій від 14.05. були передбачені видатки у сумі 2 000 000,00 грн та від 02.09. -  2 272 000,00 грн, тобто передбачено 4 491 000,00 грн. Сьогодні пропонується виділити 2 165 963,00 грн.

ВИСТУПИЛИ:

Світлана Абрамів, член комісії, яка запитала, що 2 165 000,00 грн на будівництво парку це є великою необхідністю, якщо є великі проблеми з ліфтами. На початок 2021 року, за запитами «АРМ–ЕКО», 74 ліфта в місті будуть зупинені.   
Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка відповіла, що з цього питання може доповісти керівник УКБ, який стан справ по об’єкту і які кошти були використані. Щодо ліфтів, якби сьогодні були передбачені кошти то не було б можливості їх використати, оскільки необхідно проходити тендерні закупівлі, а до кінця року це зробити нереально. Є пропозиція врахувати зауваження при формуванні бюджету на 2021 рік.  
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував вислухати доповідь, а потім задавати питання.
Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка продовжила, що наступні позиції по бюджету стосуються переміщення коштів у межах головних розпорядників коштів, зокрема  управління освіти виконавчого комітету міської ради пропонує провести переміщення коштів, які зекономлені внаслідок ефективного використання, карантинних заходів, а також які передбачені на комунальні послуги та у зв’язку з ліквідацією методичного кабінету та невикористанням коштів передбачених на нього перемістити на збільшення бюджетних призначень на заробітну плату, оскільки освітня субвенція не надходить у повному розмірі, 396 000,00 грн дозволить це зробити. ЗОШ матимуть можливість частково направити кошти на видатки стимулюючого характеру. По галузі культури ситуація аналогічна - зменшуються та коригуються видатки та переміщуються на придбання комп’ютерної техніки, інші видатки стосуються заробітної плати. УСЗН також мають не  використанні кошти в повному обсязі та відбувається переміщення їх на заробітну плату для територіального центру, оскільки соціальні працівники безпосередньо працюють з мешканцями похилого віку, тому є пропозиція стимулювати їхню працю. Ряд видатків стосується переміщень для виконавчого комітету, Фонду комунального майна для цілей, які зазначені в бюджетних запитах. На сьогодні надійшло повідомлення  від УКБ щодо не спрямування коштів у сумі 91 706 грн, які передбачені на проєкт спортивного майданчика. Всі деталі зазначені в пояснювальній записці. Звертається увага на переміщення коштів для           КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин»: збільшення бюджетних призначень на придбання кисневої станції та зменшення бюджетних призначень передбачених на придбання ПЛР-лабораторії на суму 321 144,00 грн. Є інформація від ОДА що для медичного закладу буде надана сума 3 300 000,00 грн на придбання медичного обладнання для боротьби з COVID. Рішення пропонується спільно з розпорядниками коштів, щоб завершити бюджетний період без проблематично і надати можливість використати кошти до 25 грудня.
Микола Панащенко, голова комісії, який запитав чи є питання щодо проєкту рішення.

Наталія Коваль, член комісії, яка сказала, що підтримує Світлану Абрамів і запропонувала позицію щодо виділення коштів на парк та про відмову УКБ від коштів винести на голосування окремо. Кошти у сумі                 2 165 963,00 грн великі гроші і виділяти їх на парк неправильно. Позицію щодо виділення зазначених коштів винести на голосування на сесії окремо і на комісії теж.

Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка запропонувала вислухати розпорядника коштів, щоб були пояснення що ще необхідно зробити.

Наталія Коваль, член комісії, яка зауважила, що вислуховувати розпорядника не має потреби.

Світлана Абрамів, член комісії, яка додала, якщо потрібно враховувати думку виборців, то першочергово в них стоїть не парк. Найперше - безпека та медицина.

Богдан Шмигельський, заступник голови комісії, який запитав, щодо ПЛР-лабораторії, відомо, що вона не працює, оскільки немає реактивів, можливо, зазначені кошти спрямувати на закупівлю реактивів.
Світлана Абрамів, член комісії, яка підтримала та додала, що працівники ВП «ХАЕС» проходять тестування за власні кошти.

Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка пояснила, що є вимоги бюджетного кодексу, які зазначають порядок розподілу коштів на сесії міської ради або пропозиції бюджетної комісії. В першу чергу необхідно внести зміни до програми медицини, а потім спрямувати кошти на ті цілі про які говориться. На сьогодні лабораторія працює, але не в повному обсязі.

Світлана Абрамів, член комісії, яка сказала, що за інформацією не вистачає тест-систем. Системи не закупляє Prozoro, тому їх закупити не виникає проблем.

Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка спробувала пояснити, що тест системи не закупляються, їх надає обласний центр.

Світлана Абрамів, член комісії, яка настоювала на своєму, що кошти необхідно перерозподілити і закупити тести.

Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка сказала, що необхідно внести зміни до програми.

Валентина Парахіна, заступник директора з економічних питань КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», яка пояснила, що ПЛР-лабораторія була створена за кошти міста, але на сьогодні безкоштовні тести робить Хмельницька лабораторія, оскільки є накази та постанови, що зазначену послугу можна купити в місцевій лабораторії лише якщо в них буде перевиконання на 150% навантаженості. На сьогодні такого немає, вони звітують щотижня, є 130-140%, але не 150%. Коли відкривалася лабораторія і лікар-лаборант їздила на навчання було направлено до нас 1000 безоплатних зразків, але вони швидко закінчились, окрім цього була запроваджена платна послуга. Вона вартує 804 грн, безкоштовні аналізи проводяться за направленням лікарів, ця послуга для тих, наприклад, хто хоче виїхати закордон або перездати аналіз.
Світлана Абрамів, член комісії, яка висловила думку, що сімейні лікарі не дуже охоче дають направлення на безкоштовні аналізи. Держава не повертає для нас кошти, вони виділяються тільки на Хмельницьку лабораторію, мова йде про перерозподіл коштів, щоб закупити ПЛР тест системи, якими будуть проводитись тестування. Тим більше, що ВП «ХАЕС» найбільш бюджетноутворююче підприємство, тести необхідно проводити, а вони не проводяться.
Валентина Парахіна, заступник директора з економічних питань КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», яка продовжила, що потужність у лабораторії є, немає систем. На сьогодні безкоштовні тести робить тільки лабораторія у Хмельницькому, бо для них централізовано видаються безкоштовні тести від МОЗу. Якщо з місцевого бюджету будуть виділені кошти для безкоштовних тестів, то будь ласка, але спочатку необхідно внести зміни до програми.
 Світлана Абрамів, член комісії, яка висловила думку, що серед працівників ВП «ХАЕС» є багато хворих, а ще більше контактних осіб і їм необхідно проводити тестування, а сімейні лікарі направлення не дають. Є пропозиція вивчити питання.
Микола Панащенко, голова комісії, який зауважив, що питання обговорили і рішення по ньому на сьогодні прийняти не можна, оскільки є певні процедури.
Наталія Коваль, член комісії, яка сказала, що є зменшення бюджетних призначень  щодо лабораторії.
Валентина Парахіна, заступник директора з економічних питань КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», яка пояснила, що першочергово були виділені кошти у сумі 1 500 тис. капітальних видатків, але коли купувалася лабораторія, то кошти були розподілені: частину коштів 1 200 тис. грн придбали капітально, це обладнання, а решта – по поточних видатках. Ось ці 300 тис. і будуть спрямовуватись на кисневу станцію. Сама станція коштує        1 300 тис., всім відомо, що медицина фінансується з різних джерел, це і місцевий бюджет і спеціальний фонд. На кисневу станцію виділяється 320 тис. з місцевого бюджету, 320 тис. грн з спец. фонду і 670 тис. грн було виділено з державного бюджету. На сьогодні вже проплачений аванс.
Наталія Коваль, член комісії, яка запитала чи можна прорахувати яка потреба в ПЛР тестах, їхня орієнтовна вартість, щоб певна категорія громадян могла проходити тестування. Навела приклад щодо недостовірних даних.
Валентина Парахіна, заступник директора з економічних питань КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», яка сказала, що приблизно кожного дня відправляється 50-60 безкоштовних тестів.

Микола Панащенко, голова комісії, який зауважив, що розмова пішла не по суті питання і пропозиція щодо окремого голосування буде врахована.
Запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради, окрім позиції щодо виділення коштів у сумі 2 165 963,00 грн на будівництво парку у районі між вул.Набережна, вул.Будівельників та просп.Незалежності, та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 8 (вісім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ:   Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.

Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію виділити коштів у сумі 2 165 963,00 грн на будівництво парку у районі між вул.Набережна, вул.Будівельників та просп.Незалежності.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 3 (три) 

Проти

- 5 (п’ять)
Утримались
- немає


Пропозиція не підтримана.
ВИРІШИЛИ:   Винести пропозицію на розгляд третьої сесії міської ради.
СЛУХАЛИ:
Анатолія Олійника, члена комісії, який звернувся до голови комісії з проханням надавати слово для виступу під час обговорення питання, оскільки члени комісії говорять одночасно і важко щось зрозуміти.

3
Про внесення змін до рішення тридцять сьомої сесії Нетішинської міської ради від 21 грудня 2017 року № 37/2070 «Про комплексну програму підтримки та розвитку житлового фонду Нетішинської міської ОТГ на 2018-2020 роки».
СЛУХАЛИ:

Олену Хоменко, першого заступника міського голови, яка пояснила, що в кінці кожного проєкту рішення є пояснювальна записка з якою можна ознайомитись. Озвучений проєкт рішення підготовлений з метою розгляду листа ПП «Нетішин-Управбуд», які стають учасникам програми, кошти необхідні на обстеження ліфтів, а саме: доповнити графу 8 «Відповідальні виконавці» пункту 1.4. «Проведення експертного обстеження, позачергових технічних оглядів, капітального ремонту, модернізації і заміни ліфтів житлового фонду м.Нетішин з терміном експлуатації 25 і більше років» додатку 1 до Програми «Напрямки діяльності, завдання та заходи комплексної програми підтримки та розвитку житлового фонду Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади на 2018-2020 роки» словами: ПП «Нетішин-Управбуд»;

- останній абзац пункту 4.1 розділу 4. «Фінансування проєктів» додатку 2 до Програми «Механізм реалізації Програми» викласти у новій редакції:          «У разі виділення коштів КП НМР «Житлово-комунальне об’єднання» або    ПП «Нетішин-Управбуд» для проведення видатків підприємства відкривають рахунок в Управлінні Державної казначейської служби України у місті Нетішин Хмельницької області, як одержувачі бюджетних коштів».

ВИСТУПИЛИ:
Наталія Коваль, член комісії, яка запитала чи виділяються кошти для решти ОСББ.

Олена Хоменко, перший заступник міського голови, яка відповіла, що кошти виділялися для всіх, хто звертався.
Світлана Абрамів, член комісії, яка запитала чи це кошти з револьверного фонду.

  Олена Хоменко, перший заступник міського голови, яка пояснила, що ні, це не кошти фонду, а фінансування програми.

  Катерина Янович, член комісії, яка поцікавилась, що кошти виділяються тільки для ПП «Нетішин-Управбуд».


  Олена Хоменко, перший заступник міського голови, яка сказала, що ПП «Нетішин-Управбуд» стає учасником програми, а не виділяються кошти тільки для них. Це підприємство стало управителем  гуртожитку «220», були зроблені документи і до кінця року можуть виконати процедуру.

  Наталія Коваль, член комісії, яка запитала щодо виділення коштів для будинку по вул. Набережна 23.

  Олена Хоменко, перший заступник міського голови, яка пояснила, що питання буде до сесії вивчене і при потребі роз’яснене. Пояснила, що зазначена програма буде закрита, оскільки вона діяла до 2021 року. Наразі розробляється програма на 2021-2025 роки. 
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 8 (вісім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
4

8.Про внесення змін до рішення двадцять третьої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 14 лютого 2017 року № 23/1202 «Про програму «Муніципальне житло Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади на 2017-2027 роки».
СЛУХАЛИ:

Олену Хоменко, першого заступника міського голови, яка пояснила, що основною метою підготовки проєкту рішення є зміни, пов’язані зі змінами законодавства щодо завершення процесу об’єднання територіальних громад, тому пропонується у назві, тексті рішення слово «об’єднаної» виключити. Окрім цього, у додатку 2 рішення пропонується внести зміни до складу спостережної ради за виконанням програми «Муніципальне житло Нетішинської міської територіальної громади на 2017-2027 роки», а саме, замінити у складі спостережної ради:

- слова «Хоменко Олена - секретар міської ради, голова спостережної ради» на слова «Хоменко Олена - перший заступник міського голови, голова спостережної ради», у зв’язку із затвердженням Олени Хоменко на посаді першого заступника міського голови;

-  слова «Самохіна Марія» на «Панащенко Микола», у зв’язку зі змінами складу постійних депутатських комісій;

- включити представника комунального підприємства НМР «Благоустрій» Васілінчук Ольгу – юриста КП НМР «Благоустрій».
Є пояснювальна записка, де все зазначено.
ВИСТУПИЛИ:
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- 1 (один)

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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9.Про внесення змін до рішення шістдесят п’ятої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 29 листопада 2019 року № 65/4196 «Про міську комплексну програму «Турбота» на 2020-2022 роки».

СЛУХАЛИ:

Василя Миська, заступника міського голови, який сказав, що окремим рішенням була затверджена комплексна програма «Турбота» від 29 листопада 2019 року № 65/4196. Озвученим проєктом вносяться зміни, профільним управлінням підготовлена пояснювальна записка. Проєкт розроблений в зв’язку з необхідністю збільшення обсягу фінансування заходів програми на          2021-2022 роки з врахуванням фактичного використання коштів у 2020 році та зростанням цін та зміною законодавства. Увага звертається на п.1.4. «Призначати та виплачувати компенсацію фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги». Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 23.09.2020 року № 859 змінено порядок призначення означеної компенсації. У результаті чого орієнтовний обсяг фінансування потребує збільшення у 2021 році на 302,9 тис.грн. Відповідно орієнтовна потреба у 2021 році становитиме 565,2 тис.грн.; на п.1.25. «Здійснювати часткове відшкодування витрат особам з інвалідністю та дітям з інвалідністю для придбання засобів особистої гігієни». У зв’язку із збільшенням переліку засобів особистої гігієни, які підлягають відшкодуванню, зокрема включення пеленок, зростає потреба у коштах. У результаті чого орієнтовний обсяг фінансування у 2021 році зростає на 157,9 тис.грн. Відповідно орієнтовна потреба у 2021 році становитиме 726,5 тис.грн.; на «1.27. Здійснювати часткове відшкодування витрат з оплати електроенергії особам з інвалідністю 1-ої групи загального захворювання, особам з інвалідністю з дитинства, сім’ям, в яких є діти з інвалідністю, які проживають в садибній забудові міста та селах Старий і Новий Кривин, якщо вони не користуються такою пільгою згідно з чинним законодавством».
Орієнтовний обсяг фінансування програми на 2020 рік не змінюється, в цілому – збільшується на 1234,9 тис. грн.
ВИСТУПИЛИ:


Наталія Коваль, член комісії, яка запитала, що кошти в розмірі 10 тис. грн надаються тільки для працівників поліції, Національної гвардії та Державної служби з надзвичайних ситуацій, керівникам підприємств, комунальних закладів, які були безпосередньо задіяні у здійсненні заходів із запобігання поширенню на території Нетішинської міської ОТГ короновірусної хвороби COVID-19, захворіли на таку хворобу внаслідок здійснення означених  заходів, а як допомагають медикам.
Василь Мисько, заступник міського голови, який відповів, що депутатами VII скликання було ухвалено низку рішень, а також є рішення виконавчого комітету, виділялись кошти, які були передбачені на виплату категорії «медики», які працюють на «гарячих локаціях».
Наталія Коваль, член комісії, яка додала, що це ті що працюють, а ті що захворіли.  
Василь Мисько, заступник міського голови, який зауважив, що будь-які зайві  ініціативи, це відволікання від порядку денного. Ще раз звертається увага на те, що такі кошти виділялися іншими рішеннями. 
Валентина Склярук, начальник управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, яка підтвердила, що допомога виділялася по медичній програмі.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 6 (шість) 

Проти

- немає

Утримались
- 2 (два)

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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15. Про програму природоохоронних заходів на території Нетішинської міської ТГ на 2021 рік.
СЛУХАЛИ:
Оксану Латишеву, заступника міського голови, яка пояснила, що програма приймається в грудні на майбутній рік. Програма покликана визначити стратегічні напрямки для покращення екологічної ситуації довкілля та розробити підходи і механізми розв’язання екологічних проблем Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади. Загальний обсяг фінансування Програми складе 1587,7 тис. грн.

ВИСТУПИЛИ:

Катерина Янович, член комісії, яка запитала чи розглядалася можливість закуповувати розсаду багаторічних квітів, оскільки постійно закуповуються однорічні квіти і витрачаються на це багато коштів.
Оксана Латишева, заступник міського голови, яка сказала, що такі можливості вивчаються комунальними підприємствами, які займаються благоустроєм. Вчора на земельній комісії розглядалося питання щодо надання земельної ділянки для КП «Комфорт», яку планується використовувати для вирощування багаторічних рослин. Якщо будуть багаторічні рослини, то потреба в однорічних, напевно, зменшиться, але цим питанням будуть займатися комунальні підприємства. В питанні озеленення міста також існує багато вимог, а також є рослини, які не зможуть рости в нашій місцевості.

Наталія Коваль, член комісії, яка запитала чому в природоохоронній програмі не розглядаються проєкти щодо роздільного сміття, адже це питання є дуже важливе.
Оксана Латишева, заступник міського голови, яка пояснила, що озвучене питання не відноситься до цієї програми. Питанням сміття займається житлово-комунальне господарство, існує інша програма.
Наталія Коваль, член комісії, яка поцікавилась щодо сонячної станції, яка зазначена в програмі і що вона має бути придбана для полігону твердопаливних відходів. Також в програмі зазначено, що мають бути придбані урни для сміття, а урни для роздільного сміття-ні, хоча це і є першочергові заходи для збереження довкілля. Чому?
Оксана Латишева, заступник міського голови, яка сказала, що існують законодавчі підстави для складання програм. Якщо є пропозиція об’єднати кілька програм в одну, то питання можна вивчити, але не має впевненості, що це необхідно робити.
Світлана Абрамів, член комісії, яка зазначила, що  в п.3 зазначено «Забезпечення екологічно безпечного збирання відходів Запобігання шкідливому впливу відходів на навколишнє природне середовище», то чому ж воно не входить до програми. На ВП ХЕАС вже встановлені урни, є програми прийняті на державному рівні щодо збирання та сортування відходів. У програмі так і зазначено – «Забезпечення екологічно безпечного збирання, перевезення, зберігання, оброблення, утилізації, видалення, знешкодження і захоронення відходів».
Ольга Єрикалова, начальник КП НМР «ЖКО», яка пояснила, що є програма щодо поводження з відходами в якій зазначено і збирання і сортування і утилізація, тому всі питання пов’язані з цим аспектом входять до цієї програми, а в озвучену програму все, що стосується забезпечення екологічних стандартів, тому і є таке розмежування.
Світлана Абрамів, член комісії, яка наполягала на своєму, що сонячну автономну станцію можна купити, а контейнери для розділення сміття-ні.
Ольга Єрикалова, начальник КП НМР «ЖКО», яка ще раз спробувала пояснити, що це стосується програми збирання та зберігання відходів. Є постанова за №1010 та №1070, які включають в себе ці аспекти. У природоохоронній програмі зазначені заходи, а саме: екологічні, наприклад, забезпечення електроенергією полігон, оскільки по-іншому не можливо це зробити, а є приписи ДСНС, а також встановлення GPR навігаторів для встановлення контролю щодо вивозу сміття.
Катерина Янович, член комісії, яка запитала, чи передбачено сортування сміття в озвученій програмі.

Зоя Машук, секретар комісії, яка зауважила, що для того, щоб передбачити сортування сміття, то необхідно спочатку знайти того, хто його буде вивозити й утилізувати. Це питання вивчалося, але прийшли до того, якщо, навіть, сортувати сміття, то для міста це не вигідно. Напевно, самі нетішинці будуть проти, щоб на полігон звозили відходи, бо потужність не та.
Іван Романюк, секретар міської ради, який запропонував зробити окрему депутатську групу щодо вивчення питання та розробити окрему програму. Програма природоохоронних заходів розроблена для відділу земельних ресурсів.
Богдан Шмигельський, заступник голови комісії, який запитав, щодо сонячної станції, чи проводились обрахунки.

Оксана Латишева, заступник міського голови, яка відповіла, що розрахунки проводились, цим питанням займався перший заступник міського голови і є фінансові обґрунтування, що вигідніше купити станцію, аніж проводити лінію електропередач.

Іван Романюк, секретар міської ради, який додав, що найближча точка підключення відноситься до рівненських мереж і орієнтовно 2,5 км.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 5 (п’ять) 

Проти

- немає

Утримались
- 3 (три)

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
7
16.Про цільову програму забезпечення пожежної безпеки на об’єктах усіх форм власності, розвитку інфраструктури підрозділу пожежної охорони на території Нетішинської міської територіальної громади на 2021-2025 роки.
СЛУХАЛИ:
Олену Хоменко, першого заступника міського голови, яка пояснила, що розроблена нова програма, оскільки дія попередньої завершується у 2020 році. Програма є нагальною і вона повинна запрацювати у 2021 році. На забезпечення пожежної безпеки необхідно буде у 2021 році 270 тис. грн. на оснащення аварійно-рятувальним обладнанням, пожежно-технічним озброєнням, паливо-мастильними матеріалами, спеціальним захисним одягом. 
ВИСТУПИЛИ:

Катерина Янович, член комісії, яка запитала, чому по інших напрямках нічого не передбачено. У пунктах програми зазначається, що потребує додаткового приміщення, обладнання системами сповіщення загальноосвітніх закладів.
Олена Хоменко, перший заступник міського голови, яка відповіла, що озвучені заходи фінансуються по субвенції. 

Людмила Вдовиченко, начальник відділу з питань цивільного захисту населення виконавчого комітету міської ради, яка пояснила, що програма стоїть з прочерками, оскільки ці пункти є ще в програмах, які є у розпорядників коштів, зазначати суми непотрібно, бо буде подвійне фінансування. Ці пункти є також в програмах освіти, культури та ін. Зразок програми визначає Головне управління ДСНС, по якій потім необхідно звітувати. Якщо зазначати суми в програмі, то її не пропустить фінансове управління. Всі кошти будуть надходити від субвенції.
Наталія Коваль, член комісії, яка запитала хто надає приписи, якщо не працює система оповіщення в школі.
Людмила Вдовиченко, начальник відділу з питань цивільного захисту населення виконавчого комітету міської ради, яка пояснила, що  приписи надає служба контролю, яка працює в м. Славуті.
Наталія Коваль, член комісії, яка поцікавилась чи є інформація щодо проблем.
Людмила Вдовиченко, начальник відділу з питань цивільного захисту населення виконавчого комітету міської ради, яка відповіла, що на сьогодні в ЗОШ №4 потребує оновлення система оповіщення, але вона працює.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 8 (вісім) 

Проти

- немає 
Утримались
- немає 

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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21.Про фінансовий план комунального підприємства Нетішинської міської ради «Комфорт» на 2021 рік.

СЛУХАЛИ:
Сергія Бобіна, директора КП НПМ «Комфорт», який сказав, що показники фінансового плану плануються такі: виділяться кошти у сумі              1 032 тис. грн, витрати на оплату праці 4 327 тис. грн, штатний розпис на сьогодні – 20 осіб, з 01 січня - 24 людини. До підприємства приєднують притулок для тварин, відповідно збільшується кількість персоналу. Витрати на паливо-мастильні матеріали – 675 тис. грн., половина з яких йде на земснаряд. Видатки бралися по поточному рокові. По послугах - 485 тис. грн, на матеріали - 666 530 грн, це засоби виробництва, агроматеріали. 
ВИСПУПИЛИ:

Наталія Коваль, член комісії, яка запитала щодо земснаряду. На сьогодні земснаряд «тоне» біля мосту, він там стоїть вже похилений досить довго, що з ним відбувається.
Сергій Бобін, директор КП НПМ «Комфорт», який пояснив, що це недостовірна інформація. Земснаряд вчора відтранспортований за міст і підготовлений до відправки на базу на зимовий період.
Наталія Коваль, член комісії, яка поцікавилась чому він не працював з липня місяця, коли «доплив до інтеграловського мосту».

Сергій Бобін, директор КП НПМ «Комфорт», який відповів, що була поломка, яка виправлена.

Наталія Коваль, член комісії, яка запитала, як обраховується сума в    500 тис. грн на дизпаливо.

Сергій Бобін, директор КП НПМ «Комфорт», який сказав, що ці кошти йдуть на паливо-мастильні матеріали, а обраховуються вони по показниках за минулий рік.

Наталія Коваль, член комісії, яка наполягала на своєму щодо роботи земснаряда та кількості відпрацьованих годин.

Сергій Бобін, директор КП НПМ «Комфорт», який пояснив, що точної кількості робочих годин за рік не може надати, оскільки на посаду він прийшов  в кінці серпня.

Світлана Абрамів, член комісії, яка додала, що проживає по вул. Лісовій і що земснаряд там стоїть ціле літо. Кругом безлад і бруд, і сміття. Працівник ВП «ХАЕС», який розуміється в гідротехнічних спорудах сказав, що така техніка не підходить для проведення таких робіт. Краще ці кошти розподілити на договірні роботи, провести очищення каналу.

Сергій Бобін, директор КП НПМ «Комфорт», який зауважив, що працівник цеху гідротехнічних споруд це ще не означає, що він є спеціалістом.

Наталія Коваль, член комісії, яка додала, що все місто бачить, що роботи не є ефективними. Видно, що дно не очищене, ряска плаває, намулення викидається на доріжки.
Сергій Бобін, директор КП НПМ «Комфорт», який пояснив, що русло каналу тільки непочищене від мосту до медсанчастини і до фонтану.
Микола Панащенко, голова комісії, який зауважив, що обговорюється питання фінансового плану, а не роботу земснаряду.

Іван Романюк, секретар міської ради, який повідомив, що на наступний рік запланована робота в с. Кривині щодо очищення та поглиблення ставків для того, щоб ДСНС могли набирати при потребі воду. Канал від ряски очистити неможливо, а мул був вивезений.

Сергій Бобін, директор КП НПМ «Комфорт», який запропонував утворити експертну комісію з депутатського корпусу, зробити обстеження.
Катерина Янович, член комісії, яка запитала, що з’являється              ТОВ «Діон-Груп», які послуги будуть надаватися.
Сергій Бобін, директор КП НПМ «Комфорт», який пояснив, що       ТОВ «Діон-Груп» займається обробкою деревини, яка піде на виготовлення лавочок, сцени, вагончиків, альтанок, а також спецтранспортні послуги із транспортування земснаряда.
Катерина Янович, член комісії, яка попрохала пояснити щодо страховки приміщень та експертної оцінки.

Сергій Бобін, директор КП НПМ «Комфорт», який сказав, що це будівля і це міська сцена.

Наталія Коваль, член комісії, яка поцікавилася, що за обладнання довгострокового використання.
Сергій Бобін, директор КП НПМ «Комфорт», який пояснив, що це спец техніка. Робочі процеси по благоустрою мають бути механізованими. Це має бути мінінавантажувач, мінітрактор.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 3 (три) 

Проти

- 2 (два) 
Утримались
- 3 (три)

Пропозиція не підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести проєкт рішення на розгляд третьої сесії міської ради 
9

22.Про фінансовий план комунального підприємства Нетішинської міської ради «Агенція місцевого розвитку» на 2021 рік.
СЛУХАЛИ:

Костянтина Кирилюка, директора КП НМР «АМР», який повідомив, що КП НМР « Агенція місцевого розвитку» здійснює свою діяльність згідно з статутом КП НМР «Агенція місцевого розвитку», який був затверджений            01 березня 2019 року № 52/3513 рішенням п’ятдесят другої сесії Нетішинської міської ради VII скликання. А також діє в рамках програми «Пріоритетів розвитку громадського суспільства, соціально-культурного простору, та сприятливого клімату для залучення донорських коштів, спрямованих на розвиток громади» на 2019-2020 роки,  з подальшою дією програми наступних 2021-2022 років. Підприємство засноване на комунальній формі власності територіальної громади міста Нетішин і входить до сфери управління Нетішинської міської ради, діє відповідно до Господарського кодексу України, Цивільного кодексу України, інших нормативно - правових актів.

У фінансовому плані на 2021 рік плануються наступні показники господарської та фінансової діяльності підприємства з якими депутати мали ознайомитися.
ВИСТУПИЛИ:
Наталія Коваль, член комісії, яка сказала, що приблизно рік назад була дискусія з директором підприємства щодо того, що КП НМР «АМР» має писати гранти і залучати кошти в місто, тоді виникло питання чи доцільно утримувати ціле підприємство і витрачати кошти міського бюджету на його утримання. Питання-скільки коштів було залучено. Були певні проєкти і хотілося б знати яка різниця між «дебітом і крєдітом», якщо громада витрачає кошти на утримання, то вона повинна щось отримувати.

Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «АМР», який подякував за запитання і сказав, що наступним питанням буде звіт за 2019 рік. Що ж таке грант і яке значення він має у розвитку суспільства. За допомогою грантів здійснюється підтримка проєктів, які є не прибутковими, але відіграють важливу роль у розвиткові суспільства, міста, підприємства. Діяльність що не отримує адекватного фінансування з боку держави також може бути підтримана з допомогою грантів. Підприємство продукує такі гранти та заходи. Це револьверний фонд для ОСББ, для ФОП, питання щодо фінансування ліфтів та багато проведених заходів – «Школа ефективного ОСББ», де проводиться багато навчань.
Світлана Абрамів, член комісії, яка зауважила, що навчання голів ОСББ проводиться за інші кошти, а надається тільки приміщення.
Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «АМР», який пояснив, що не завжди, все залежить хто є учасниками. Всі заходи, які проводилися і проводяться за допомогою «АМР», є договори про співпрацю. Навів приклад з паном В’ячеславом.
Наталія Коваль, член комісії, яка запитала чи дійсно необхідно для цього утримувати ціле підприємство. Можна утворити відділ у виконавчому комітеті міської ради. Не потрібно пояснювати, що таке гранти, бо вони пишуться і виграються.

Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «АМР», який сказав, що на сьогодні це підприємство, а що буде на майбутнє, час покаже.

Світлана Абрамів, член комісії, яка висловила думку, що роботи проводиться недостатньо.

Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «АМР», який запропонував висловити пропозиції та обговорити їх.

Катерина Янович, член комісії, яка запитала, що таке інші операційні доходи і що в них включається.

Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «АМР», який пояснив, що сюди входить все, що стосується агенції. Робота по програмі «Пріоритетів розвитку громадського суспільства, соціально-культурного простору, та сприятливого клімату для залучення донорських коштів, спрямованих на розвиток громади» на яку передбачаються кошти 1 075 тис. грн, дохід від цільового фінансування, нарахування амортизації – 20 тис. грн.

Наталія Коваль, член комісії, яка запитала, а що входить до програми.
Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «АМР», який зауважив, що розглядається фінансовий план. Інші доходи, це поповнення статутного капіталу підприємства у розмірі 1 млн грн, які надаються для револьверного фонду для ОСББ. Є дві програми за якими можна отримати допомогу, одна для ФОПів у розмірі 50 тис. грн, інша для ОСББ до 200 тис. грн. безвідсоткової фінансової допомоги на рік. На календарний рік, оскільки це зумовлено оподаткуванням. Пояснив роботу револьверного фонду.
Наталія Коваль, член комісії, яка сказала, що це все стосується фондів, а скільки коштів йде на утримання.

Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «АМР», який сказав, що на заробітну плату необхідно коштів у сумі 631 тис. грн. Решта коштів йде на супровід ХАБу, програмне забезпечення.
Наталія Коваль, Катерина Янович та Світлана Абрамів, члени комісії, які знову розпочали з’ясовувати чи необхідно утримувати підприємство і доводити свою думку.

Микола Панащенко, голова комісії, який зробив зауваження, що постійно розгляд питань не розглядається по суті, а переходить в розгляд кожної деталі.
Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «АМР», який сказав, що агенція працює, навіть, якщо це комусь і не подобається. Визначатися буде кожен.

Наталія Коваль, член комісії, яка зазначила, що агенція створена вже давно, ще у 2016 році, та запитала про те скільки ними виграно грантів.

Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «АМР», який відповів, що найвдаліший проєкт – це ХАБ, за його існування відвідали 2,5 тис. людей. Говорити про те, що нічого не робиться,  неправильно.

Наталія Коваль, член комісії, яка сказала, що цей грант написала Олена Матросова.

Микола Панащенко, голова комісії, який попрохав зупинитися і не продовжувати дискусію, а розглядати фінансовий план, а не звіт.
Запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 5 (п’ять) 

Проти

- 2 (два)
Утримались
- 1(один) 

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
10

23.Про фінансовий план комунального підприємства Нетішинської міської ради «Торговий центр» на 2021 рік.

СЛУХАЛИ:

Михайла Брожика, члена комісії, директора КП НМР «ТЦ», який сказав, що фінансовий план складений відповідно до вимог. Згідно з фінансовим планом доходи підприємства у 2021 році заплановано 6 млн. 700 тис. грн. - це доходи від оренди, експлуатаційних витрат, послуг ринку, комунальних послуг. Витрати складатимуть 6 млн. 475 тис. грн - це податки, заробітна плата, єдиний соціальний внесок, витрати по утриманню в належному стані будівлі, охоронна і пожежна сигналізація,  обслуговування бухгалтерських програм, зв'язок, дезінфекція. У результаті плануємо отримати дохід у сумі 225 тис. грн. До державного бюджету сплата податків становитиме 988 тис. грн. До місцевого бюджету 2 млн. 535 тис. грн. Разом 3 млн. 533 тис. грн. Бюджетні кошти не використовуються.
ВИСТУПИЛИ:
Катерина Янович, член комісії, яка запитала щодо основних матеріалів на 394 тис. грн.
Михайло Брожик, член комісії, директор КП НМР «ТЦ», який пояснив, що це матеріали, які використовуються у господарському обслуговуванні, від цвяха до лампочки
Наталія Коваль, член комісії, яка поцікавилась, як обраховувалася вартість дверей. Була розмова з В. Преподобним, в нього стоять дорогі швейцарські двері і вони коштують в межах 100 тис. грн, а  закладено 300 тис. грн на двоє дверей.
Михайло Брожик, член комісії, директор КП НМР «ТЦ», який відповів, що планується в межах 200 тис. грн це конструкція, але є певні нюанси. Двері плануються ставитися тієї ж фірми.
Катерина Янович, член комісії, яка сказала, що були проаналізовані заробітні плати керівників усіх підприємств і здивування викликає саме керівник КП «Торговий центр», зазначена заробітна плата у розмірі 39 тис. грн. Питання в тому, що середня кількість працівників, які знаходяться у підпорядкуванні – 22 людини. Є КНП НМР «Центр ПМСД», де в підпорядкуванні 95 працівників, а зарплата керівника трішки менша, тому виникає питання, чи справедлива оплата праці.

Михайло Брожик, член комісії, директор КП НМР «ТЦ», який пояснив, що це не зарплата керівника, а витрати на керівника, враховується можлива зарплата і можливі відрахування. Заробітна плата відображається в щорічній декларації. Керівник комунального підприємства працює відповідно до контракту, який укладений з міською радою в особі міського голови. Контракт укладений на підставі рішення міської ради про оплату праці керівників. Не керівники встановлюють скільки собі платити, все регламентовано відповідно до рішень. 

Катерина Янович, член комісії, яка зазначила, що не йдеться про порушення, а чи вважає керівник, що відповідальність керівника торгового центру і керівника медзакладу рівнозначні.
Михайло Брожик, член комісії, директор КП НМР «ТЦ», який спробував пояснити, що це фінансовий план і що цифри, які в ньому назначені будуть такими. Попрохав не вводити в оману присутніх щодо заробітної плати. Заробітна плата керівника підприємства складається з його окладу і можливих премій та нарахувань на відпустку.

Наталія Коваль, член комісії, яка сказала, що це розмір премій. Дивлячись на фасад і сходинки торгового центру, доступність, рівень надання послуг, зеленого ринку, міського ринку стає незрозумілим чому така заробітна плата. А також, що у підпорядкуванні 22 людини, торговий центр знаходиться не в найкращому стані, а керівник отримує таку зарплату у 32 тис. грн. Говориться не про контракт, який укладався з міською радою, а про те, що значить він недосконалий.
Микола Панащенко, голова комісії, який зробив зауваження, що питання щодо контракту не розглядається і попрохав говорити по черзі, не перебиваючи. На сьогодні розглядається фінансовий план, а якщо є питання щодо справедливо укладеного контракту з паном Брожиком, то це питання винести окремо. Питання справедливо чи не справедливо сплачуються кошти, то з бюджету міста на підприємство кошти не витрачаються і кошти виплачуються по рішенню сесії.
Наталія Коваль, Катерина Янович члени комісії, які доводили свою думку.

Микола Панащенко, голова комісії, який знову зробив зауваження, що на засіданні комісії розглядається фінансовий план, попрохав депутатів працювати відповідно до порядку денного засідання комісії. Є ще присутні депутати, які б могли задати питання та отримати відповідь.(пояснив процедуру нарахування заробітної плати за контрактом.) 

У залі шумно, інші члени комісії намагалися довести, що по-іншому керівник підприємства вчинити не може.
Олександр Шелест, член комісії, який запитав щодо ремонту павільйонів по вул. Ринкова 2, які існують проблеми і які роботи планується виконати.

Михайло Брожик, член комісії, директор КП НМР «ТЦ», який відповів, що це м’ясний павільйон, який вводився в експлуатацію ще в 2005 році і ніякі ремонтні роботи не проводились. Були проведені певні роботи по електрообладнанню, встановлена сигналізація та відеоспостереження.                Є основна проблема, це протікання даху, сума в 200 тис. грн замала, але кошти закладаються на поточний ремонт, який, можливо буде виконуватися власними силами. Підрядні організації не дуже беруться за такі об’єкти і такі суми, тому розглядається кілька варіантів.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 5 (п’ять) 

Проти

- немає
Утримались
- 3 (три) 

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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24.Про фінансовий план комунального некомерційного підприємства Нетішинської міської ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги» на 2021 рік.

СЛУХАЛИ:
Ларису Клочай, директора КНП НМР « Центр ПМСД», яка сказала, що фінансування підприємства відбувається з державного бюджету. У фінансовому плані за штатним розписом станом на 01.09.2020 року є 95 посад, 88-працюючих. Надходження згідно з фінансовим планом на 2021 рік усього доходів 24360,00 тис. грн.,  в тому числі:

- кошти від НСЗУ - 21436,00 тис. грн. (кошти від кількості зареєстрованих пацієнтів);

- дохід з місцевого бюджету на фінансування відшкодування комунальних послуг та енергоносіїв – 322,00 тис. грн.;

- дохід з місцевого бюджету на фінансування відшкодування коштів відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 17 серпня 1998 року №1303 «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань» - 1200,00 тис. грн.;

- дохід з місцевого бюджету за цільовими програмами  (туберкулін)-70,00 тис. грн.;

- дохід з місцевого бюджету за цільовими програмами  (оздоровлення) -20,00 тис. грн.;

- дохід з відсотків по депозитах -400,00 тис.грн.;
- амортизація - 912,00 тис.грн.

ВИСТУПИЛИ:
Наталія Коваль, член комісії, яка запитала щодо збільшення працівників.
Лариса Клочай, директор КНП НМР « Центр ПМСД», яка пояснила, що відповідно до фінансового плану та штатного розпису з 95 одиниць є             7 вакантних посад, вони лікарські посади. На сьогодні має бути 32 лікаря, а є 24. Є вакантні посади, з яких іде оплата за сумісництво та оплата за роботу у вихідні дні у чергових кабінетах.
Світлана Абрамів, член комісії, яка запитала чи потрібна фінансова допомога.

Лариса Клочай, директор КНП НМР « Центр ПМСД», яка пояснила, що це не стосується фінансового плану, щодо надання допомоги, то існує програма відповідно до якої відбувається фінансування. План протягом року коригується, гострі питання на сьогодні закриті.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 8 (вісім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає 

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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25.Про звільнення від сплати орендної плати на період впровадженого карантину.
СЛУХАЛИ:
Оксану Латишеву, член комісії, яка пояснила, що проєкт рішення пропонується з метою розгляду листа КП НМР «Торговий центр» від                25 листопада 2020 року № 464 та у зв’язку із прийняттям постанови Кабінету Міністрів України від 22 липня 2020 № 641 «Про встановлення карантину та запровадження посилених протиепідемічних заходів на території із значним поширенням гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» зі змінами, які внесені постановою Кабінетом Міністрів України від 11 листопада 2020 року № 1100. Необхідно надати повноваження балансоутримувачам зменшувати розмір орендної плати, за період у який орендарі не працювали у зв’язку з карантином, якщо згідно з графіком роботи вони мали здійснювати свою діяльність з метою підтримки суб’єктів господарювання.
ВИСТУПИЛИ:
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 8 (вісім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає 

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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26.Про внесення змін до договорів оренди індивідуально визначеного (нерухомого або іншого) майна, що належить до Нетішинської міської територіальної громади в частині збільшення строку оренди.
СЛУХАЛИ:

Оксану Латишеву, заступника міського голови, яка пояснила, що основною метою підготовки проєкту рішення є розгляд листів від КНП НМР «Центр первинної медико-санітарної допомоги» від 05 листопада 2020 року      № 809, ПСМНЗ «Нетішинська міська художня школа» від 10 листопада 2020 року № 215-в,    КП НМР «Житлово-комунальне об’єднання» від 11 листопада 2020 року № 01-09/1458. Необхідно привести строк договорів оренди у відповідність із мінімальним строком оренди (п’ять років) згідно Закону України «Про оренду державного та комунального майна» та Порядку передачі в оренду державного та комунального майна, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 03 червня 2020 року № 483. 
ВИСТУПИЛИ:

Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 8 (вісім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає 

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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29.Про встановлення надбавок та преміювання  Нетішинського міського голови.

СЛУХАЛИ:
Івана Романюка, секретаря міської ради, який сказав, що з рішенням всі ознайомлені, можливо в когось виникли питання.

ВИСТУПИЛИ:


Світлана Абрамів, член комісії, яка висловила думку, що згідно з постановою КМ від 09.03.2006 року № 268 зазначено, що керівникам структурних підрозділів, їх заступникам можна виплачувати доплату до 50%, 100% надбавка платиться за розроблення проєктних нормативно-правових актів. Чи є міська рада розробником таких проєктних нормативно-правових та актів, а особливо, міський голова? Постанова, на яку йде посилання говорить, що  тільки 50%. Відповідь була надана юристом Верховної Ради. Розробкою нормативно-правових актів є держанні законотворчі установи. Міський голова не є таким, який може мати надбавку в 100% згідно з постановою.

 Оксана Латишева, заступник міського голови, яка пояснила, що озвучений проєкт рішення пройшов юридичну експертизу юридичного відділу виконавчого комітету, вивчена преамбула і законодавство, яке застосоване і зазначене в проєкті, також здійснена експертиза розробників, жодного зауваження не було, проєкт погоджений. Якщо говорити про законотворчість ВР і діяльність міської ради, яка теж породжує і приймає рішення локального значення, то можна адаптувати закон до рішень міської ради.
Світлана Абрамів, член комісії, яка сказала, що згідно з постановою, то виникають заперечення. Можливо необхідно посилатися на іншу постанову, а відповідно до цієї постанови, то є 100% порушення.

Микола Панащенко, голова комісії, який зауважив, що це особиста думка, оскільки юристи говорять, що порушень немає.

Світлана Абрамів, член комісії, яка стверджувала, що порушення є, необхідно провести аудит, оскільки це кошти платників податків. Люди під час виборів дивувалися щодо заробітної плати.

Іван Романюк, секретар міської ради, який пояснив, що перевірка була, зауважень не виявлено.

Світлана Абрамів, член комісії, яка доводила, що порушення є, необхідна перевірка сторонньої організації.

Іван Романюк, секретар міської ради, який пояснив, що перевірка проводилась КРУ.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд третьої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 5 (п’ять) 

Проти

- немає

Утримались
- 3 (три) 

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Винести на розгляд третьої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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33.Про звернення Нетішинської міської ради VIII скликання до Верховної Ради України щодо ухвалення законопроєкту № 3853-1 «Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо запровадження щорічного підвищення граничних обсягів доходів для застосування спрощеної системи оподаткування, відновлення права платників єдиного податку не застосовувати реєстратори розрахункових операцій, а також скасування корупційного механізму кеш-бек».

СЛУХАЛИ:
Івана Романюка, секретаря міської ради, який пояснив, що текст самого звернення був наданий Катериною Янович, вона його опрацьовувала, на його підставі був розроблений проєкт рішення.
ВИСТУПИЛИ:

Катерина Янович, член комісії, яка сказала, що звернення стосувалось підтримки спрощеної системи оподаткування і на момент, коли готувалося рішення, то корупційний механізм кеш-бек був вже скасований, тому ці слова необхідно виключити.
Різне.
СЛУХАЛИ:

Світлану Абрамів, члена комісії, яка звернулася до членів комісії, а також до керівника фінансового управління виконавчого комітету міської ради: «Політичною силою ЄС та депутатами була розроблена програма співфінансування ремонтів багатоквартирних житлових будинків на 2021-2025 роки. Суть в тому, що взагалі немає співфінансування будинків, а особливо в частині заміни та ремонтів ліфтів, тому є прохання закласти 15 млн грн в рік. Це дуже маленька сума в порівнянні з іншими містами, з них 10 на співфінансування на заміну ліфтів, тобто 80% фінансує бюджет і 20 % співвласники. 5  млн грн на поточні ремонти фасадів, швів тощо. В місті Вараш того року було замінено 20 ліфтів 100% фінансуванням, на 2021 рік міська рада в м. Вараш заклала фінансування в 50 млн на повну заміну 40 ліфтів. За інформацією фірми, яка займається ліфтами «АРМ-ЕКО» станом на 01 січня 74 ліфти будуть визнані неналежними, а це безпека громадян. Також конституційне право отримати невідкладну медичну допомогу, якщо зупинений ліфт і в людини дефібриляція передсердя, як лікар з дефібрилятором підніметься на 9 поверх, тому кошти платників податків повинні розподілятися в правильне русло на забезпечення безпеки та життєдіяльності наших громадян.
Програма буде надіслана, але необхідно запланувати ці кошти і отримати підтримку».

Наталія Коваль, член комісії, яка підтримала ініціативу, бо питання безпеки, рівності всіх дуже важливе питання. 
 Присутні депутати обговорили питання, що стосуються роботи комісії.
Голова постійної комісії міської ради
з питань планування бюджету, фінансів,
розвитку підприємництва, 
соціально-економічного напрямку, 
інвестицій, регуляторної політики,
комунального майна та 
комунального господарства




   Микола ПАНАЩЕНКО
Секретар постійної комісії міської ради
з питань планування бюджету, фінансів,
розвитку підприємництва, 
соціально-економічного напрямку, 
інвестицій, регуляторної політики,
комунального майна та 
комунального господарства





        Зоя МАШУК
